
 臺中市立豐南國民中學參加校外比賽奬勵辦法 

民國 110年 1月 1日修訂 

一、 宗旨:為激勵教師服務熱忱，增進師生教學效率，藉以促進學生五育均衡

發展，進而達成恢宏校譽之目的，特訂定本辦法。 

二、 比賽性質:主辦單位為政府或其所屬機關舉辦相關競賽活動。 

三、 獎勵金額: 

類

別 

對

象 

奬金名次 

層級 第一名 第二名 第三名 第四名 第五名 第六名 

個
人
奬 

指
導
人
員 

國際性 8,000 7,000 6,000 5,000 4,000 3,000 

全國性 2,400 2,200 2,000 1,800 1,600 1,500 

全市性 1,100 1,000 900 800  

區域性 700 600 500 400 

參
加
人
員 

國際性 7,200 6,200 5,200 4,200 3,200 2,200 

全國性 2,000 1,800 1,600 1,400 1,200 1,000 

全市性 900 800 700 600  

區域性 500 400 300 200 

團
體
獎 

指
導
人
員 

國際性 13,000 12,000 11,000 10,000 9,000 8,000 

全國性(41人以上) 7,000 6,000 5,000 4,500 4,000 3,500 

(21-40人) 5,500 5,000 4,500 4,000 3,500 3,000 

(20以下) 4,500 4,000 3,500 3,000 2,500 2,000 

全市性(41人以上) 3,000 2,500 2,000 1,500  

(21-40人) 2,500 2,000 1,500 1,200 

(20以下) 1,500 1,200 1,000 800 

區域性(41人以上) 1,200 1,000 800 600 

(21-40人) 1,000 800 600 400 

(20以下) 900 700 500 300 

參
加
人
員 

國際性 9,000 8,000 7,000 6,000 5,000 4,000 

全國性 3,000 2,800 2,600 2,400 2,200 2,000 

全市性 1,800 1,600 1,400 1,200  

區域性 1,000 800 600 400 



四、 獎勵標準 

(一) 個人獎或團體獎參賽人員或隊伍介於 1-3(人或隊)之間，不予核發

獎勵金。 

(二) 個人獎或團體獎參賽人員或隊伍介於 4-5(人或隊)之間，只取第一

名及第二名核發獎勵金。 

(三) 採認比賽類別為個人或團體競賽，以公告競賽簡章或辦法認定之。 

(四) 團體競賽單位者一律給予團體獎，每項比賽僅核發一份獎金。 

(五) 不同層級競賽項目，以申請一份獎勵金為原則。 

(六) 若有相關爭議，以實際指導訓練者為核發對象。 

(七) 公佈比賽結果，依以下原則認定： 

(1) 特優、優等、金牌、冠軍等視同第一名。 

(2) 優選、甲等、銀牌、亞軍等視同第二名。 

(3) 銅牌、季軍視同第三名。 

(4) 佳作、入選視同第四名。 

五、 經費來源:符合資格之教職同仁或學生填具申請表及相關證明文件影本

(例如:比賽辦法或簡章、獎狀或得獎公文等證明文件)，於賽後兩個月內

向本校家長會或員生消費合作擇一提出申請，經家長會或員生消費合作

社及校長核可後頒發。(員生消費合作社經理監事會議認可，在公益金項

下支付)。 

六、 本要點陳請校長核定後實施，修正時亦同。 


